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ROZDZIAŁ I 

 

WPROWADZENIE 

 

 Do zadań własnych Gmin należy prowadzenie działań związanych z profilaktyką 

i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracją społeczną osób uzależnionych od 

alkoholu. Zbiór powyższych działań spisany jest w postaci Gminnego Programu Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych uchwalonego corocznie przez Radę Gminy . 

 Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Sobolewie na 

rok 2014 przedstawia zadania własne gminy wynikające z art. 4a ustawy z dnia 26 października 

1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Zgodnie z treścią tej ustawy 

zadania w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi wykonuje się przez odpowiednie kształtowanie 

polityki społecznej w szczególności tworzenie warunków sprzyjających realizacji potrzeb, których 

zaspokojenie motywuje do powstrzymania się od spożywania alkoholu, działalność wychowawczą, 

informacyjną, ograniczenie dostępności do alkoholu, leczenie i integrację osób uzależnionych od 

alkoholu, zapobieganie negatywnym skutkom nadużywania alkoholu i ich usuwanie oraz 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005 roku 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

 Gminny program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii realizowany będzie w ramach środków finansowych planowanych 

w Budżecie Gminy, stanowiących dochody z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych. 

 

 

 

 



Do najważniejszych problemów alkoholowych można zaliczyć: 

 
 Uszkodzenia zdrowia u dorosłych osób nadmiernie pijących, 

 

 Uszkodzenia rozwoju psychofizycznego pijącej młodzieży, 

 

 Szkody występujące u członków rodzin z problemem alkoholowym, 

  

 Alkoholowa dezorganizacja środowiska pracy i bezrobotnych, 

 

 Naruszenia prawa i porządku przez osoby nietrzeźwe, 

 

 Naruszenia prawa związane z handlem napojami alkoholowymi.  

 

1. Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (art. 41 ust. 1) nakłada na 

gminę obowiązek podejmowania następujących działań: 

 

 Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od 

alkoholu; 

 Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej         

i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie; 

 Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów alkoholowych a w szczególności dla dzieci i młodzieży; 

 Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych; 

 Podejmowanie interwencji w związku z naruszaniem przepisów określonych w art. 131 i 15 

Ustawy oraz występowanie przez sądem w charakterze oskarżyciela publicznego; 

 Ustalanie szczegółowych zasad wydawania i cofania zezwoleń na prowadzenie sprzedaży 

napojów alkoholowych. 

 

2. Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi wskazuje źródła 

pozyskiwania środków finansowych na realizację w/w zadań. Środki te pochodzą z opłat za 

korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych (art. 111 ustawy). Opłata ta stanowi 

dochód gminy, który w całości jest przekazywany na realizację w/w zadań. 

 

3. Zgodnie z art. 182 cytowanej ustawy dochody z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych wykorzystywane będą na realizację gminnych programów profilaktyki        

i rozwiązywania problemów alkoholowych i nie mogą być przeznaczone na inne cele. 

ROZDZIAŁ II 

1. CELE I ZADANIA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI 

I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH  

Cele ogólne: 

1. Zmniejszenie ilości i częstotliwości picia alkoholu poprzez podnoszenie świadomości 

 mieszkańców gminy. 

2. zmniejszanie rozmiarów problemów już istniejących; 

3. podwyższanie świadomości i kompetencji niezbędnych do radzenia sobie z problemem 

uzależnień. 



Cele szczegółowe: 

1. Podwyższenie progu wiekowego inicjacji alkoholowej; 

2. Zmniejszenie rozmiaru szkód jakich doznają młodzi ludzie w związku z sięganiem po 

alkohol; 

3. Kształtowanie postaw prozdrowotnych; 

4. Zwiększenie ilości osób podejmujących leczenie we wczesnej fazie choroby alkoholowej; 

5. Zwiększenie stabilności i bezpieczeństwa środowiska rodzinnego, przeciwdziałanie 

przemocy w rodzinie; 

6. Zmniejszanie rozmiarów naruszeń prawa w związku z handlem napojami alkoholowymi; 

7. Kształtowanie postaw społecznych ważnych dla profilaktyki problemowej; 

8. Przeciwdziałanie takiemu zjawisku jakim jest wykluczenie społeczne; 

9. Prowadzenie lokalnej kampanii, organizacja konferencji na temat FAS – Płodowego Zespołu 

Alkoholowego; 

10.  Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego na terenie Gminy Sobolew dla osób i rodzin 

mających problemy związane z używaniem alkoholu i przemocy domowej. 

 

ROZDZIAŁ III 

 

ZASOBY LOKALNE UMOŻLIWIAJĄCE PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI 

PROFILAKTYCZNEJ I REHABILITACYJNEJ 

 

1. Parafie \Sobolew, Gończyce\. 

2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 

3. Poradnia Uzależnień w Garwolinie. 

4. Policja 

5. Klub AA Uśmiech w Sobolewie. 

6. Grupa samopomocowa Al-Anon. 

7. Organizacje pozarządowe. 

8. Placówki Oświatowe. 

9. Ośrodki psychoprofilaktyki. 

10. Punkt konsultacyjny przy Urzędzie Gminy w Sobolewie. 

11. Centrum Pomocy Społecznej w Garwolinie 

 
 

ROZDZIAŁ IV 

SPOSOBY REALIZACJI ZADAŃ GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI 

I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH I INNYCH UZALEŻNIEŃ 

Zadanie 1. 

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od 

alkoholu. 

1. Motywowanie osób uzależnionych do podjęcia leczenia - terapii. 

2. Korzystanie z usług Poradni Uzależnień w Garwolinie. 

3. Upowszechnianie informacji o placówkach leczenia odwykowego. 



4. Finansowanie udziału w szkoleniach i konferencjach członków komisji. 

5. Współpraca z klubem AA Uśmiech w Sobolewie. 

6. Współpraca z Prywatnym Centrum Pomocy Psychologicznej w Garwolinie. 

7. Współpraca z Ośrodkiem Terapeutycznym Monar w Głoskowie. 

8. Nawiązanie współpracy z Ośrodkiem Socjoterapeutycznym Wspólny Dom. 

9. Współpraca z Ośrodkiem Terapeutycznym Ojców kapucynów w Zakroczymiu. 

Zadanie 2. 

 

Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej 

i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 

1. Udzielanie informacji ofiarom przemocy w rodzinie o możliwości korzystania z pomocy 

specjalistycznej. 

2. Prowadzenie grupy wsparcia dla ofiar przemocy domowej i współuzależnionych. 

3. Edukacja publiczna w obszarze przeciwdziałania przemocy - przewodniki, ulotki, broszury, 

zamieszczanie ciekawych informacji z zakresu uzależnień w gablocie Urzędu Gminy 

4. Współpraca z instytucjami i organizacjami pozarządowymi działającymi w strukturach 

„Niebieska Linia”. 

5. Realizacja programu profilaktycznego dla rodziców i dzieci przedszkolnych z zakresu 

wychowania bez przemocy - organizowanie warsztatów „Agresja i przemoc jak z tym 

walczyć”oraz „Optymistyczne Przedszkole”. 

6. Warsztaty profilaktyczne dla rodziców – „Sposoby komunikacji z dzieckiem” – ułatwianie 

wyjścia z konfliktu. 

7. Organizowanie wyjazdów grup abstynenckich na Ogólnopolski Zjazd Grup Abstynenckich 

\Częstochowa, Licheń\. 

8. Bezpośrednie kontakty profilaktyczne \wyjazdy do rodzin\. 

9. Zintegrowany rozwój człowieka w sferze społecznej duchowej i emocjonalnej- udział 

w warsztatach „Archpelag Skarbów” dla II i III klas gimnazjalnych, ich rodziców, kadry 

pedagogicznej i nauczycieli. 

 

Zadanie 3. 

Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów alkoholowych  w szczególności dla dzieci i młodzieży. 

1. Prowadzenie wykładów profilaktycznych dla nauczycieli z tematyki uzależnień. 

2. Prowadzenie zajęć warsztatowych dla dzieci i młodzieży pod kątem kształtowania ich 

umiejętności życiowych (np. radzenia sobie ze stresem, podejmowania decyzji, szukania 

pomocy). 

3. Tworzenie młodzieży warunków do alternatywnych (bez używek) form spędzania wolnego 

czasu – wyjazdy terapeutyczne, imprezy. 

4. Konkurs plastyczny – „Co mnie truje to mnie psuje” - problem stosowania zakazanych 

substancji. 

5. Diagnozowanie i monitorowanie problemu alkoholowego w szkołach \przygotowanie 

ankiety\. 

6. Włączenie się w ogólnopolskie lokalne kampanie. 



7. Propagowanie czasopism, ulotek, broszur i innych materiałów służących profilaktyce 

i promocji zdrowego stylu życia. 

8. Wyjazdy socjoterapeutyczne dla młodzieży \kolonie i obozy letnie, zimowiska\. 

9. Warsztaty socjoterapeutyczne dla dzieci cztero i pięcioletnich „Optymistyczny 

przedszkolak”- umiejętność reagowania na sytuacje trudne. 

10.Objazdowe turnusy profilaktyczno - edukacyjne 3-4 dniowe dla młodzieży klas 

gimnazjalnych. 

11.Wyjazdy profilaktyczne dla dzieci klas VI „Odpowiedzialny nastolatek rozwijanie 

krytycznego i twórczego myślenia”. 

 

 

Zadanie 4. 

Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu 

problemów alkoholowych. 

1. Wspieranie ruchów samopomocowych grup AA Uśmiech i Al.-anon. 

2. Propagowanie instytucji, osób wyspecjalizowanych w niesieniu pomocy dzieciom, 

młodzieży i dorosłym w obszarze problemów uzależnień, przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie.  

Kosztorys planowanych zadań ujętych w Programie: 

 

1. Wydatki na profilaktykę informacyjno-edukacyjną w szczególności dla dzieci i młodzieży 

wynikającą z ustawy o wychowaniu w trzeźwości – 30 000,00 zł. /Rozdział IV Programu zadanie 

Nr. 3/. 

2. Na działania z zakresu pomocy osobom u których występują problemy alkoholowe tj: - 5 000,00  

zł. 

- pomocy prawnej 

- pomocy psychospołecznej 

- pomocy edukacyjno-informacyjnej 

 /Rozdział IV zadanie Nr. 2/. 

3. Posiedzenia komisji – 22 000,00 zł. 

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywania 

problemów alkoholowych – 17 000,00 zł. /Rozdział IV Programu zadanie Nr. 4/. 

5. Upowszechnianie informacji o leczeniu i terapii odwykowej oraz finansowanie udziału 

w szkoleniach członków komisji /Rozdział IV zadanie Nr. 1 ewentualnie jeżeli zwiększone zostaną 

środki w budżecie/. 

 

 

Rozdział V 

 

Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych. 

 

 

Wynagrodzenie za udział w każdym posiedzeniu Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych wynosi 183 zł brutto.  

 

 

Przewodniczący Rady Gminy 

Leszek Dariusz Urawski 


